
 

ПРИГЛАШЕНИЕ на КУРС - ТРЕНИНГ 

Управленческие технологии  

в работе с персоналом 
Актуально для: 

• собственников бизнеса, руководителей, топ-менеджеров компаний,   

• специалистов (менеджеров) по управлению и подбору персонала,  

• желающих повысить уровень своих компетенций в сфере коммуникаций и управления 

межличностными отношениями 

Ключевые инструменты: 

• Проектирование (моделирование, планирование) 

• Построение процессов, структур 

• Разработка систем, учета, контроля и анализа результатов 

Состав добавленных личностных и профессиональных компетенций: 

Коммуникативные 

 

✓ Повышенный уровень взаимодействия с партнером 

✓ Эффективное применение техник активного слушателя 

✓ Повышенный уровень аргументации в спорах 

✓ Систематический контроль эмоционального состояния в процессе диалога 

✓ Умелая работа с возражениями собеседника 

Манипулятивные 

 

✓ Активное использование техник обращения к собеседнику 

✓ Объективная оценка и использование социального статуса в личном и 

профессиональном общении 

✓ Умелое построение речевых конструктов 

✓ Аргументация субъектами третьего лица 

✓ Конструктивная работа с авторитетами 

Управленческие 

 

✓ Системный подход к формированию плановых результатов 

✓ Структурирование управленческой деятельности на основе базовых 

функций управления 

✓ Современные подходы в разработке правил взаимодействия субъектов 

деятельности 

✓ Адаптивные технологии разработки основных производственных процессов 

✓ Объемная оценка эффективности управления 

Экономические 

✓ Грамотное проектирование рабочих мест (вакансий) 

✓ Оптимальные способы разработки должностных инструкций на основе 

профстандарта. 

✓ Правильное определение денежного эквивалента трудового ресурса (оклады, 

ставки, тарифы) 

✓ Логичное построение системы субъектов производственной деятельности 

✓ Эффективные методики оценки эффективности персонала. 

 
 

«ЮЖНАЯ СТОЛИЦА» 

+7 918 121 20 20 

27 сентября 2020 
в 10:00 начало    

курс-тренинг 
г.Краснодар, ул.Красная 145/1, офис 20 

 



Условия и факторы успешной реализации программы курса 

✓ Заинтересованность и мотивированность участника 

✓ Готовность пересмотреть свои взгляды на работу с персоналом 

✓ Достаточный уровень трудолюбия 

✓ Ясный взгляд на свое рабочее место 

✓ Открытое мышление 

✓ Конструктивная рефлексия 
 

Расписание занятий 

Дата  Время  Тема 

27.09.2020 10:00 — 15:00 ➢ Психология персонала. Человек как носитель ресурса 

04.10.2020 10:00 — 15:00 ➢ Мотивация и развитие персонала 

11.10.2020 10:00 — 15:00 ➢ Кадровый менеджмент 

18.10.2020 10:00 — 15:00 ➢ Базовые принципы построения трудовых отношений с персоналом 

25.10.2020 10:00 — 15:00 ➢ Оценка качества работы персонала 

 

Стоимость образовательной услуги 

с 27.09.2020 по 25.10.2020 

с выдачей Удостоверения 

✓ Очно – 8 500 рублей 

✓ Онлайн – 6 500 рублей 

1 день одна тема по выбору 

с выдачей Сертификата 

✓ Очно — 2 000 рублей  

✓ Онлайн — 1 500 рублей  

 

Нашим выпускникам скидка 50% 

Курс ведет Лукин Сергей Николаевич: 

✓ бизнес-тренер;  

✓ бизнес-консультант; 

✓ преподаватель; 

✓ психолог-практик; 

✓ руководитель учебного центра; 

✓ автор бизнес-проекта Учебный центр Южная Столица 

✓ аналитик 

Приём заявок: 

✓ Телефон: 8 918-121-20-20; 8(861) 27-903-27 

✓ E-mail: ug-city07@mail.ru 

✓ Сайт: юс123.рф 

Приложение. Содержание курса Управленческие технологии в работе с персоналом. 

mailto:ug-city07@mail.ru

